
UMOWA Nr …………..     

 

W dniu ……………… w Szczecinie pomiędzy ………………………………………….., zwaną dalej 

„Firmą”, którą reprezentuje 

…………………………………………………………………. 

a Krajowym Instytutem Rejestracji Zwierząt, 70-419 Szczecin, ul. Plac Rodła 8, zwanym 

dalej "Instytutem", który reprezentuje 

Przewodniczący ………………………………. 

została zawarta umowa następującej treści: 

 

 § 1 

Firma zleca wykonanie a Instytut przyjmuje do wykonania: przeprowadzenie badań 

kontrolno-sprawdzających, zgodnie z programem przedstawionym w załączniku nr 1 do 

umowy, i wydanie orzeczenia o kwalifikacjach Firmy (podać zakres działalności, stanowiącej przedmiot 

kwalifikacji).  
 § 2 

1. Instytut zobowiązuje się wykonać wymienioną w § 1 pracę w terminie do ……….. r.  

2. Nie wymagają zgody Firmy ewentualne zmiany terminu wykonania pracy, jeżeli nie 

przekroczy ona ogółem 15 dni. 

 § 3 

Należność za wykonanie pracy objętej umową ustala się na kwotę netto …….. zł + podatek 

VAT, (słownie: …………….. powiększone o podatek VAT). 

Należność będzie zapłacona w formie przelewu, na podstawie faktury, wystawionej po 

wydaniu orzeczenia, o którym mowa w § 1, w ciągu 14 dni od jej otrzymania na konto 

Instytutu. 

§ 4 

W sprawach nieuregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

Cywilnego. 

 § 5 

Ustalenia dodatkowe: Firma zobowiązuje się do przedstawienia specjalistom 

przeprowadzającym badania, wszystkich wymaganych dokumentów, wymienionych w 

załączniku nr 2, do umowy. 

 § 6 

1. Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach                                   

z przeznaczeniem po 2 egz. dla Firmy i dla Instytutu.  

2. Integralną część umowy stanowią załączniki: 

Zał. 1 – Program badań kontrolno - sprawdzających 

Zał. 2 - Wykaz dokumentów niezbędnych do wykonania badań kontrolnych 

 

 

FIRMA        INSTYTUT 

 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
 

Załącznik 1 do umowy…… 
(przykład programu badań)   

 
Program badań kontrolno-sprawdzających 

 
do oceny przygotowania Firmy do wprowadzenia na rynek produktów do elektronicznego 

znakowania zwierząt.  

1. Wizja lokalna firmy - zapoznanie się z organizacją, wyposaŜeniem technicznym, 

działalnością i kwalifikacjami kadry. 

2. Szczegółowe ustalenie poziomu przygotowania i warunków wprowadzenia do rynek 

produktów do elektronicznego znakowania zwierząt. 

• sprawdzenie uprawnień i certyfikatów zgodnie z obowiązującymi  przepisami, 

• sprawdzenie  kwalifikacji kadry, 

• zapoznanie się z dokumentacją. 

3. Kontrola przestrzegania warunków technicznych i przechowywania: 

• kontrola przechowywania i składowania sprzętu do elektronicznej identyfikacji 

zwierząt, 

• zapoznanie się z organizacją i wyposaŜeniem zaplecza technicznego Firmy.  

4. Ocena znajomości materiałów, technologii i elementów składowych sprzętu, 

stosowanego do elektronicznego znakowania zwierząt.  

5. Ocena sprzętu, będącego na wyposaŜeniu firmy z uwzględnieniem jego przydatności do 

przeprowadzanie napraw gwarancyjnych i reklamacyjnych.  

6. Ocena przygotowania dystrybutora/producenta obsługującego Firmę w ramach 

dostarczania sprzętu do elektronicznego znakowania zwierząt. 

7. Przegląd dokumentacji napraw zrealizowanych przez firmę i ocena jakości prac. 

8. Wywiad u dostawców i odbiorców o jakości i terminowości wykonywanych zamówień. 

9. Sprawdzenie organizacji kontroli jakości i warunków gwarancji udzielanych przez firmę 

na wykonywane zamówień. 

10. Wydanie orzeczenia o kwalifikacjach i przygotowaniu technicznym Firmy. 

 
Zatwierdził: Przewodniczący Komisji  

ds. oceny kwalifikacji firm 
Załącznik nr 2 do Umowy nr ….. 



 
 
 

Wykaz dokumentów niezbędnych 
do wykonania badań kontrolno-sprawdzających 

 
 

1. Wypis z rejestru Firmy; 

2. Szczegółowy wykaz wykonywanych przez firmę prac/zamówień, które mają być objęte 

badaniem kontrolno-sprawdzającym; 

3. Wykaz kadry, system szkolenia kadry; 

4. Organizacja kontroli jakości,  

5. Normy, przepisy lub instrukcje technologiczne stosowane w Firmie, dotyczące ocenianej 

specjalności; 

6. Karty charakterystyki produktów do elektronicznego znakowania zwierząt.  

7. Charakterystyka logistyki w wykonywaniu zamówień. 

8. Wykaz zrealizowanych zamówień za okres ostatnich dwóch lat. 

9. Informacja o reklamacjach za ostatni rok. 

 

 
      Zestawienie opracował  

Sekretarz Komisji Kwalifikacyjnej 
 
 

 
 


